


ACTION INTERNATIONALE DE 3F

FEDERATION UNIFIEE DES TRAVAILLEURS DANOIS « 3F »

Forte de plus de 350 000 affiliés, la Fédération unifiée des travailleurs danois « 3F » (Fagligt Falles Forbund) fait
partie des principales fédérations danoises. 3F syndique hommes et femmes des secteurs de |'industrie, du trans-
port, des services publics et privés, de I"horticulture, de I'agriculture, de la sylviculture ainsi que du batiment et
de la construction. La Fédération posséde plusieurs divisions locales implantées un peu partout au Danemark.

3F fait partie de la Confédération des syndicats danois LO ainsi que d'organisations syndicales interprofessionnel-
les nordiques, européennes et mondiales dans ses domaines d'activité.

3F prone I'égalité entre les hommes et les femmes, entre les travailleurs d'origines différentes, entre les travail-
leurs possédant des formations de durée différente ainsi qu'entre les pauvres et les riches.

NECESSITE D'UNE SOLIDARITE MONDIALE

3F accorde une importance primordiale a la solidarité internationale. Ces derniéres années, la mondialisation a
radicalement transformé le marché du travail mondial. Les emplois sont déplacés d'un bout a I'autre du monde,
ce qui met largement sous pression les conditions du travail et de rémunération dans tous les pays.

3F ceuvre pour que la mondialisation ne devienne pas un moyen d'affaiblir les droits syndicaux des travailleurs et
leurs conditions de travail. Les droits syndicaux fondamentaux doivent étre respectés, que I'emploi soit exercé au
Danemark ou au Honduras. C'est pourquoi 3F est trés active a I'échelon international.

Les droits syndicaux ne peuvent &tre garantis que par le biais d'une étroite collaboration internationale entre les
travailleurs et les fédérations syndicales au-dela des frontiéres.

L'ACTION MONDIALE DE 3F VISE A PROMOUVOIR :

les droits fondamentaux des travailleurs ;

une bonne régulation du marché du travail ;

des organisations syndicales nationales puissantes dans le monde entier ;
des fédérations syndicales internationales puissantes ;

un commerce international équitable ;

le bien-&tre social, la croissance et I'emploi ;
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un développement durable.

PROJETS DE SOLIDARITE
ET D'AIDE

3F soutient le développement d'organisations
syndicales dans d'autres pays par le truchement de projets
de développement syndical dans les secteurs suivants :

Transport

Batiment

Agriculture et sylviculture
Industrie

Services et secteur informel

FW&BA
La stratégie de 3F consiste a renforcer les organisations
syndicales afin qu'elles puissent défendre d'autant
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mieux les intéréts de leurs affiliés de facon démocratique. SAL\IA:(hN'CARAGUA

La collaboration est principalement axée sur :

@  |'égalité des chances et les droits de la femme ;
@  les conventions et autres accords relatifs

aux conditions de travail et de rémunération ;
@  |'établissement de réseaux, la médiation et

EQUATEUR,

I'information ;
@  |'administration et la direction d'organisations
syndicales ;
@  la formation des délégués du personnel ;
@ I'environnement de travail ;
@  les stratégies liées aux formations professionnelles ;
@  I'information sur le VIH et le SIDA

COLLABORATION SECTORIELLE

Les groupes interprofessionnels de 3F collaborent étroitement avec UITA Travailleurs de I'alimentation

les organisations syndicales couvrant un méme type d'activités dans IBB Travailleurs du batiment et du bois
d'autres pays. Cette collaboration est opérée au travers d'organisa- FIOM  Travailleurs de la métallurgie

tions syndicales interprofessionnelles aux échelons nordique, ITF Ouvriers du transport

européen et international. A I'échelle mondiale, 3F fait partie des
organisations professionnelles suivantes :

FITTHC
ICEM
ISP
UNI

’PALESTINE

AFRIQUE DU S

Travailleurs du textile, de I"habillement et du cuir
Travailleurs de la chimie et de I'énergie

Services publics

Poste, graphique, entretien etc.

PAYS SOUTENUS PAR 3F
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